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VIE SCOLAIRE ET PEDA
» Bilan pédagogique 2022-2023 -

W@ACIC

» Bilan de rentrée 2023 -
» Projets 2023-2024 -

» AFFAIRES ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES
» Conventions
» Elections parents d’éleves - Vote numérique (décret 2023-805 du 21,08,2023)

» INFORMATIONS ETABLISSEMENT
» QUESTIONS DIVERSES



Le bilan bien étre des éleves
» Le bilan de l'orientation

» Le bilan des examens



» Le bilan des projets et actic
» Mme GARDAIR - Référente Culture



» Le bilan de I'assiduité et du comporteme

» Mme. Hasslauer - Proviseure



» 308 eleves o

» Le bilan du comportement des éléves
» Sanctions:28- 10CD

» 1 exclusion définitive
» 13 exclusions temporaires
» 1 mesure de responsabilisation
» 13 avertissements
» Punitions :
» 155 exclusions de cours
» 89 mise enretenue
» 1 devoir supplémentaire
» 7 observations



» Le bilan bien étre des éleves
» Mme CARRE - IDE



» Le bilan de l'orientatic
» Mme HASSLAUER - Proviseure



VOIE PRO 8,95%

1G - 54,17%

ORIENFATION VERS 1 GENERALE:
- 86 POINTS/ACA

O1 GENERALE O1STMG 0O1ST2S O1 TECH BVOIE PRO OMAINTIEN O




» Le bilan de l'c

» Les départs en cours d’'année

» Le décrochage



» Le bilan des examens
» Mme HASSLAUER - Proviseure



BAC GENERAL

91 98 98.5 96,5 95.7

BAC GENERAL

VALEUR AJOUTEE -3 -1 -1 -1
term-bac

BAC GENERAL




BAC TECHNOLOGIQUE - REUSSITE EN %

99 25 92 0] 93,4
BAC
TECHNOLOGIQUE

VALEUR AJOUTEE +7 -4 -4 -6

92,1

BAC 85,7
TECHNOLOGIQUE




BAC PROFESSIONNEL — REUSSITE EN %

BAC PROFESSIONNEL

VALEUR AJOUTEE

“ AUDE ACA MONTPELLIER

BAC PROFESSIONNEL 80,6 81,7




ACA MOINS BON TX DE REUSSITE
MONTPELLIER EPLE




» Taux de réussite CFG 3PM Ruffié : 80%

» Taux de réussite DNB Aude : 86,6 % - toutes séries confondues

» Taux de réussite DNB Académique global : 88,2 %



» 301 garcons et 405 fille
» 56 internes — 444 DP
» Population mixte avec 288 PCS DEF (40,8%) et 418 PCS FAV (59,2%)

» Beaucoup de mouvement d'éleves depuis la rentrée

» 195 entrants en 2GT -—- 13 en 2CAP —— 23 en 2GATL : 231 entrants /

» Quel état d’'esprit a I'entrée au lycée?



» Personne
» Professeurs - 1 FSTG — Il manque un profess
» Vie Scolaire: 1CPE FSTG + TAED ----2SCU ---- 1 AED TICE
» ATSS: RAS
» AESH : 2 personnes dont une nouvelle acompagnante
» Agents de la Région : quelgues nouveaux

» Personnels de direction 1FSTG + 1 gestionnaire



» Evaluations 2de. Tests en cours €
remediatfion

» Aide aux devoirs incluse dans les EDT de 3PM - 2GT ET 1GT -

» Comme adopté au CA du é juillet, les éleves de secondes sont répartis
dans des groupes a effectifs allegés pour tous les cours sauf EPS,

» Une prise en charge qui doit permettre aux enseignants de mieux accompagner
les éleves (réussite — ambition)

> Upfe analyse des résultats des tests de positionnement pour une différenciation
efficace
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» Mme Myriam ARTAUD — Responsable BL

» La mixité des statuts de formation
» L'alternance en BTS GPME

» L'alternance possible en CAP et Bac PRO

» La mise en ceuvre du PACTE (RCD et autres parts fonctionnelles)



» Conseil Pédagogique

» Présentation en CA

» Heures de cours non effectuées

» Les raisons

» Les RCD 2022-2023 (hors auto-remplacement)



» ELECTIONS DES PARENTS D'ELEVES

» Vote par voie électronique

» Larticle R.421-30 du code de I'éducation (modifié par le décret n°2023-805 du 21
aolt 2023)

» Dates du scrutin du lundi 9 octobre au vendredi 13 octobre 2023



» CONVENTIONS:
» Ecole de musique
» Halles et tentes de réception : mairie de Limoux

» Les imaginaires en Transition : Manger Demaine



SECURITE

Prolongation des mesures de sécurité Vigipirate « renfrée 2023 »

"frées et sorties — portail : la carte Région

» Consignes arespecter:




La posture Vigipirate « été-aufomne 2023 » est prolongée jusqu’a nouvel ordre. L'ensemble
du ferritoire national est maintenu au niveau « sécurité renforcee — risque attentat ». Cette
pos’rure actualise les mesures de vigilance, de préventfion et de protection au regard de
I’évolution de la menace terroriste et de la période couverte.

on des risques, preparahon des équipes et sécurisation
ion des collectivités territoriales et des forces de |'ordre

» Consignes a respecter:




SECURITE

» 3 exercices PPMS:
- Risque intrusion attentat : AVANT LE 30 NOV 2023 -
- Risque climatique : courant trimestre 2

- Risque industriel : courant trimestre 3

» 3 exercices incendie dont le premier le 29 septembre



v v v VY

2 - 6 octobre 2023: semc

2 -13 octobre — quinzaine de la déemocratie : le
16 - 22 octobre 2023 : semaine du gouUt

16 - 22 octobre 2023: Ruffié#8

Cordées de la réussite : DISPO et SUPAERO
Internat contractualisé : pluridisciplinaire — MLDS — aftente

Des clubs et ateliers locaux
Des travaux de restructuration qui devraient voir le jour ,,,



» College enseignants : pas de question




» College parents : pas de question
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